ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SACASENI
COMUNA SACASENI
Cod Fiscal. 3896720

HOTARARE NR. 62 /17.12.2024
privind aprobarea aderirii comunei Siciseni, in calitate de membru asociat, la
»Asociatia Microregionali Somes Sud”

Consiliul Local al comunei Sacaseni, judetul Satu Mare, intrunit in sedinti ordinari la
data de 17.12.2024;

Aviand in vedere:
- Proiectul de hotérére, Referatul de aprobare al Primarului comunei Siciseni.
- Raportul Compartimentului financiar-contabil si Resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei S#c#seni;
- Avizul favorabil al Comisiei Buget-finante, activititi economico-financiare si administrarea
domeniului public si privat pe langd Consiliul Local al comunei Siciseni;
- Adresa nr. 90/25.11.2024, inregistratd cu nr. 4255/26.11.2024, transmisi de Asociatia
Microregionald Somes Sud;
- art. 89 alin. (1)-(3) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;
- Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Hotérarea Guvernului nr.1183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul de
cooperare pentru asigurarea functiei de audit public intern cu modificirile si completarile
ulterioare;
- Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si
completérile ulterioare;

fn temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. €) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Se aprobi aderarea Unitdtii Administrativ Teritoriale comuna Sicaseni,
judetul Satu Mare, in calitate de membru asociat, la Asociatia Microregionala ,,Somes Sud”,
cu sediul social in Culciu Mare, nr. 234, judetul Satu Mare, CUL: 18906555 cont
RO30BRDE310SV14357013100 deschis la BRD Satu Mare.

(2) Se insugesc Statutul si Actul constitutiv al Asociatiei Microregionald Somes-Sud”,
conform anexelor nr.1 si nr. 2, care fac parte integranti din prezenta hotirare.

Art. 2 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se mandateazi domnul Balla
Imre-Ferenc, in calitate de primar al Comunei Siciseni si efectueze toate demersurile
necesare aderdrii comunei Siciseni la Asociatia Microregionali ,,Somes Sud”.



Art. 3 — Obligatiile financiare generate de aderarea la activitatea de audit din cadrul
Asociatiei Microregionala ,,Somes Sud” se vor suporta din bugetul local al comunei Siciseni.

Art. 4- Prezenta hotirire se comunicd cu: Institutia Prefectului Judetul Satu Mare,
Primarul comunei Sacaseni, Asociatia Microregionald ,,Somes Sud” si Compartimentul
financiar-contabil si Resurse umane.

Presedinte de sedinti, Contrasemneazi,
Secretar general al comunei,
Sabou Felician Vank Stefan

U70u,/-t91 %U\A

Prezenta hotiirire a fost adoptati cu respectarea prevederilor art. 139, alin. (2), din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Nr. total al consilierilor locali in functie: 9
Nr. total al consilierilor locali prezenti: -
Nr. total al consilierilor locali absenti: 7
Voturi pentru:

Voturi impotrivia: ©

Abtineri:



Apnexoe WK A /@l) HCL N, 62/202(,\

STATUTUL
ASOCTATIEI MICROREGIONALE SOMES-SUD
Actualizat la 29.03.2023

Art. 1 — Se finfiinteazi o asociatie cu denumirea ,,ASOCIATIA MICROREGIONALA

SOMES-SUD”,
Art. 2 — ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD a luat fiinti prin libera asociere a

urmatoarelor persoane juridice de drept public:

1.  COMUNA CRUCISOR, cu sediul in Crucisor, nr.217, cod fiscal 39635368, reprezentat de
Primar Coza Romi, ndscut la data de 21.06.1960, cod numeric personal 1600621301992,
domiciliat in Poiana Codrului, nr.242, jud.Satu Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM
nr.554913, eliberata de SPCLEP Paulesti la data de 04.06.2014.

2,  COMUNA CULCIU, cu sediul in Culciu Mare, nr.234, cod fiscal 3897041, reprezentat de Primar
Kallos Zsolt-Eduard, niscut la data de 23.10.1981, cod numeric personal 1811023303916, domiciliat in
Culciu Mare, nr.237, comuna Culciu, jud.Satu Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM
nr.650058, eliberati de SPCLEP Paulesti la data de 09.11.2016.

3. COMUNA POMI, cu sediul in Pomi, nr.110, cod fiscal 3963820, reprezentati de Primar Krisan
Cosmin-Ionel, niscut la data de 20.06.1979, cod numeric personal 1790620301981, domiciliat in
Borlesti, nr.35, jud. Satu Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM nr.556499, eliberatd de
SPCLEP Paulesti la data de 18.06.2014.

4. COMUNA VALEA VINULUI cu sediul in Valea Vinului, nr.63, jud.Satu Mare, cod fiscal
3896950, reprezentat de Primar Cristea Radu niscut la data de 10.07.1965, cod numeric personal
1650710240019, domiciliat in Valea Vinului, nr.1, jud.Satu Mare, legitimat cu carte de identitate seria
SM nr.673455, eliberatd de SPCLEP Piulesti la data de 12.07.2017.

5.  COMUNA HOMOROADE, cu sediul in Homorodu de Mijloc, nr.285, jud.Satu Mare, cod fiscal
3963781, reprezentat de Primar Ardelean Simion, niscut la data de 14.10.1974, cod numeric personal
1741014301977, domiciliat in Homorodu de Jos, nr.101,comuna Homoroade, jud. Satu Mare, legitimat
cu carte de identitate seria SM nr.788749, eliberati de SPCLEP P#ulesti la data de 13.10.2020.

Art.3 — ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD este o persoani juridicd romani
de drept privat si de utilitate publica.

Art4 — ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD s-a infiintat in conformitate cu
Ordonanta nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, modificati si completati de O.G. nr. 37/2003
si functioneazi in baza acestuia §i in baza Legii nr.215/2001 privind administratia publici locala, asa

cum a fost modificati §i completati prin Legea nr.286/2006.



Art.5 — ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD a luat fiinti la data de 07.06.2006
si va functiona pe termen nedeterminat.

Art. 6 — Sediul Asociatiei este in LOC. CULCIU MARE, nr. 234, judetul SATU MARE.

Art. 7 — ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD nu are scop patrimonial.

CAP. 2. - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 8 — Scopul Asociatiei este sprijinirea dezvoltarii localitatilor din zona ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD si reprezentarea intereselor acestora la nivel judetean, regional,
national si international, de a pregiti, promova §i implementa la toate nivelurile proiecte pentru
crearea, modernizarea §i extinderea infrastructurii locale, gi de a obtine finantiri interne si externe
necesare deruldrii acestora, precum si alte mésuri in zonma ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD.

Asociatia mai are ca scop realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal
sau regional ori furnizarea in comun a unor servicii publice

Art. 9 — Obiectivele asociatiei sunt:

s elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare economico-sociald durabild a
microregiunii ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD, cu luarea in considerare a
intereselor comunititilor locale;

e claborarea de proiecte si programe pentru dezvoltarea integratd a regiunii §i sprijinirea
proiectelor de dezvoltare locald;

o sustinerea initiativelor locale gi zonale din domeniul social, economic, cultural, turistic gi al
protectiei mediului;

e reprezentarea intereselor regiunii ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD in
raport cu alte organizatii si institufii;

» asigurarea accesului populatiei din regiune la informatii §i surse de finantare pentru
cresterea nivelului de culturi i civilizatie a locuitorilor regiunii;

o protejarea si valorificarea in interesul populatiei locale a patrimoniului natural §i cultural al
regiunii;

e infiintarea §i sprijinirea asociatiilor de dezvoltare comunitard la nivelul localitéilor din
regiune;

o sprijinirea administratiilor publice locale din regiune in exercitarea atributiilor ce le revin;

e facilitarea cooperirii regionale si inter-regionale, stimularea initiativelor de colaborare intre
membrii asociatiei §i intre acestia si alfi parteneri.

» promovarea activitatilor care au ca scop dezvoltarea comunitara prin turismul rural.



e ocrotirea si promovarea traditiilor si initiativelor culturale locale.

e  Realizarea prin cooperare a unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei
publice locale, in domeniile ce privesc activitatea de audit intern, inspectie, urbanism,
amenajarea teritoriului si autorizarea executirii lucrdrilor de constructii, serviciile publice
conmunitare locale de evidentd a persoanei, controlul privind comercializarea produselor si a
serviciilor de piatd, politia locald, fard a se limita la acestea; pe principii de eficienta.
eficacitate si economicitate.

Art. 10 — Mijloacele prin care ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD urmireste
atingerea scopului §i obiectivelor sale sunt:

e Intocmirea de studii, proiecte si strategii;

e organizarea de actiuni vizind dezvoltarea locald, cu implicarea comunitatii locale;

e acordarea de consultan{i si asistentd directd locuitorilor zonei §i structurilor locale ale
acestora;

e sprijinirea elaboririi i implementarii proiectelor locale;

e identificarea si valorificarea in interesul comunitifilor locale a informatiilor referitoare la
sursele de finantare;

o acordarea de facilitiifi pentru intreprinzitorii particulari din zoni;

» sprijinirea structurilor asociative ale cetitenilor din zon#, precum §i a activitétilor altor
organizatii neguvernamentale interesate in dezvoltarea durabilé a zonei;

e sustinerea intereselor investitorilor si intreprinzitorilor particulari care contribuie la
prosperitatea zonei;

# sprijinirea initiativelor culturale la nivel local si zonal,

e cultivarea traditiilor multiculturale ale zonei;

e realizarea de baze de date accesibile tuturor cetétenilor zonei;

e organizarea de tArguri, seminarii §i conferinte pentru facilitarea cooperdrii intra gi inter
microregionale;

e realizarea de contacte, cooperari si schimburi, inclusiv internationale;

e parteneriate si coalitii cu autorititile publice centrale si locale, cu alte organizatii publice si
private si cu populatia;

» Realizarea prin cooperare a unor atributii stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice
locale, in domeniile ce privesc activitatea de audit intern, inspectie, urbanism, amenajarea
teritoriulut §i autorizarea executirii lucririlor de constructii, serviciile publice comunitare
locale de evidenti a persoanei, controlul privind comercializarea produselor si a serviciilor de
piati. politia locald, fird a se limita la acestea; pe principii de eficienta, eficacitate si

economicitate,



e alte mijloace legale ce servesc la atingerea scopului si obiectivelor ASOCIATIA

MICROREGIONALA SOMES-SUD .
Art. 11 — Principiile care stau la baza colaboririlor ASOCIATIA MICROREGIONALA

SOMES-SUD cu alte structuri sunt: parteneriatul, dialogul social, participarea publici, liberul acces

la informatii, consultarea regulat, respectul §i sprijinul reciproc.
CAP. 3. - MEMBRII

Art. 12 — ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD are o singurd categorie de

membri: membrii asociati.
Art. 13 — Membrii asociati sunt membrii propriu-zisi ai ASOCIATIA MICROREGIONALA

SOMES-SUD si au totalitatea drepturilor si obligatiilor previzute de prezentul Statut si de legislatia
in vigoare.

Art. 14 — Membrii asociati ai ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD sunt

consiliile locale .
Art. 15 — Pot avea calitatea de membru in ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-

SUD consiliile locale: consiliile locale previzute in Anexa 1 la prezentul Statut, care au fondat
ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD, alte consilii locale care dobandesc ulterior
calitatea de membru asociat in conformitate cu prezentul Statut.

Art. 16 — Membrii asociati au urmatoarele drepturi:

e si aleagi i si fie alesi In structurile de conducere ale ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD;

esi vparticipe cu drept de vot la consiliul de administratie a ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e si beneficieze cu prioritate de serviciile ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD;

e sd participe la actiunile organizate de citre ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD;

e sii aibi acces la bazele de date ale ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;

» si se retragi liber din ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e 53 beneficieze de celelalte avantaje oferite de ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD membrilor asociati.

Art. 17 — Membrii asociati au urmatoarele obligatii generale:

e si respecte Statutul, Regulamentul Intern, hotirarile Adundrii Generale, Consiliului de
administratie si ale celorlalte organe de conducere ale ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD prevazute in Statut si Regulamentul Intern;



e si activeze pentru realizarea scopului si obiectivelor ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD ;

e si achite la timp cotizatia anuald §i celelalte contributii stabilite de ciitre Adunarea
Generala;

e si nu aduci daune materiale sau morale ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD
sau membrilor acesteia gi, dacé totusi s-au produs, si le repare;

o si contribuie la baza de date ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e sa informeze regulat ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD cu privire la
proiectele si actiunile, prezente si viitoare, legate de dezvoltarea economico-sociald a microregiunii
ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD ;

e si notifice orice modificdri privind adresa, Statutul, componenta conducerii si alte
" asemenea date.

Art. 18 — Pot deveni membri aderen{i ai Asociatiei microregionale ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD orice persoane juridice.

Art. 19 - Conditia ca acestia si poats adera este ca s aibi graniti administrativi cu cel putin
unul dintre membrii asociati.

Art. 20 — Aderarea se dezbate si se aprobd de Adunarea Generala.

Art. 21 — Noi membrii asociati vor avea acelasi drepturi ca si membrii asociati care au fondat
Asociatia Microregionald ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD

ART. 22 — Sanctiunile aplicate membrilor ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD sunt:

® avertisment;

¢ blam;

e suspendare;

e excludere.

Art. 23 — Sanctiunile se aplicd pentru incélcarea prevederilor Statutului si Regulamentului
Intern.

Art. 24 — Aplicarea §i revocarea sanctiunilor se hotiraste de cétre Consiliul de administratie.

Art. 25 — ncetarea calititii de membru are loc in urmitoarele conditii:

e retragere,

e excludere;

¢ pierderea calitéfii de persoand juridici.

Art. 26 — [ncetarea calitatii de membru atrage eliberarea din functie, de drept, a persoanelor
fizice alese in diverse structuri ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD ca reprezentanti

ai persoanei juridice membre in cauzi.



Art. 27 — Relatiile ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD cu structurile membre
sunt supuse urmétoarele principii:

* ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD nu intervine in problemele interne ale
structurilor membre si nu afecteazi relatiile acestora cu tertii;

e ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD nu se implici in nici un fel de
partizanat politic;

e Structurile membre péstreazi intreaga libertate de actiune, in mésura in care nu activeazi
contrar scopului si obiectivelor ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD.

¢ Membrii vor ciuta si armonizeze cit mai mult strategia si programul lor de activitate la
strategia i programul de activitate al ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD, in
conformitate cu recomandirile consiliului de administratie;

o Legitura si informarea reciproci regulati dintre ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD si membrii sai se face atat direct, prin intermediul structurilor executive i membrii,

cét si prin intermediul altor mijloace de informare.

CAP. 4. — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE A ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD

Art. 28 — Consiliul de administratie este organul de conducere al ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD.

Art. 29 - Consiliul de administratie este format din totalitatea membrilor ASOCIATIEI
MICROREGIONALA SOMES-SUD

Art. 30 — La sedinta consiliului de administratie participa, fird drept de vot i Directorul
Executiv.

Art. 31 — La sedinta consiliului de administratie pot participa si alte persoane, cu acceptul
consiliului de administratie.

Art. 32 — Membrii asociati al ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-SUD sunt
reprezentati in consiliului de administratie in persoana primarului sau viceprimarului, care actioneazi
pentru si in numele consiliului local pe care il reprezinti.

Art. 33 — Delegatii trebuie si fie mandatati prin Hotdrdrea Consiliului Local pe care il
reprezinti.

Art. 34 — Toti membrii asociati au drept de vot egal in consiliul de administratie.

Art. 35 — Reprezentarea gi drepturile membrilor aderenti se stabilesc prin regulament intern.

Art. 36 — Consiliului de administratie se reunegte in sesiuni ordinare sau extraordinare.

Art. 37 — Consiliului de administraie se convoaci in sesiune ordinard odati pe an, in cursul

primului trimestru, iar in sesiune extraordinara de cite ori este necesar.



Art. 38 — Consiliului de administratie se convoaci de citre pregedeinte, directorul executiv
sau a minimul 1/3 din membrii asociati.

Art. 39 — Consiliului de administratie se convoaci in scris cu minimum 5 de zile inainte cu
precizarea datei, locului si a proiectului ordinii de zi.

Art. 40 — Consiliului de administratie este statutar intruniti dacd sunt prezenti minimum
jumatate 1/2+1 dintre membrii. Dacd la prima convocare nu este intrunit cvorumul necesar,
consiliului de administratie va fi convocatd din nou in termen de 7 zile pand la 21 zile cu acelasi
proiect de ordine de zi. La a doua convocare, consiliului de administraie se considerd valabil
Intrunitd indiferent de numérul membrilor prezenti.

Art. 41 — Atributiile consiliului de administratie:

» Adopti si modifica statutul si regulamentul intern al ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD;

¢ Alege aparatul tehnic;

» Analizeazi rapoartele anuale de activitate ale consiliului de administratie, aparatului tehnic
si alte informéri §i propuneri ce-i sunt Inaintate si decide asupra acestora;

e Verifica activitatea aparatului tehnic, modificd sau anuleazi hotérarile si actele acestora
considerate inadecvate gi decide descarcarea lor;

e Aplicd sanctiunea de excludere;

e Stabileste si modifica cuantumul cotizatiilor anuale ale membrilor si instituie §i modifici
alte contributii dupi necesitfi;

e Solutioneazi in ultimi instantd litigiile dintre membrii, din interiorul conducerii, dintre
acestea sau dintre ele gi unii membrii,

e Stabileste si modifica strategia, bugetul i programul de activitate;

¢ Stabileste si modific insemnele ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e Hotariste dizolvarea ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD si misurile ce
decurg din aceasta conform legii;

e Decide asupra tuturor celorlalte probleme, a cdror rezolvare nu intri expres in atributiile
aparatului tehnic

e Angajeazi directorul executiv al ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD si la
propunerea acestuia aprobi angajarea restului personalului care functioneazi in structurile executive
ale ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e [a deciziile cu privire la directorul executiv ca salariat (salarizare, concedii, conditii de
munci, recompense, $i sanctiuni)

e Stabileste plafonul pani la care directorul executiv poate ordonata cheltuieli §i aprobd

operatiile financiare ce depésesc acest plafon



e Decide asupra afilierii si retragerii ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD din
alte structuri;

o Ratificd contractele, conventiile si celelalte acte juridice incheiate de citre directorul
executiv;

e Arbitreazii divergentele dintre membrii ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD
si dintre personalul executiv;

e Aproba proiectele si programele ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD, la
propunerea directorului executiv.

Art. 42 — Hotarérile consiliului de administratie se adoptd prin vot cu majoritatea simpla.
Exceptie fac hotirarile privind adoptarea gi modificarea statutului, excluderea §i primirea unor
membrii sau dizolvarea ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD ce necesitd majoritate
calificata de 2/3 din numirul voturilor celor prezenti.

Art. 43 — Hotérarile consiliului de administratie se adopta prin vot deschis.

Art. 44 — Hotérdrile consiliului de administratie se consemneazi in procesul verbal de sedint.

Art. 45 — Alte detalii privind organizarea si functionarea consiliului de administratie se
stabilesc prin regulamentul intern.

Art.46 — Deciziile cu privire la punerea in aplicare a prevederilor acordului de cooperare

pentru realizarea prin cooperare a unor atributii stabilite prin lege autorititilor administratiei

publice locale, In domeniile ce privesc activitatea de audit intern, inspectie, urbanism,
amenajarea teritoriului §i autorizarea executdirii lucrdrilor de constructii, serviciile publice

comunitare locale de evidentd a persoanei, controlul privind comercializarea produselor si a

serviciilor de piaté, politia locald, fard a se limita la acestea, vor fi luate de ADUNAREA

REPREZENTANTILOR alcatuita din reprezentantii tuturor entitatilor publice partenere ale

acordului de cooperare.

Art. 47 Atributiile Adunarii Reprezentantilor:

e Stabileste structura si dimensiunea compartimentului de audit public intern, urbanism.
amenajarea teritoriului §i autorizarea executdrii lucririlor de constructii, servicii publice comunitare
locale de evidentd a persoanei, controlul privind comercializarea produselor si a serviciilor de piati,
politia locald, fara a se limita la acestea.

e Asumarea termenilor si conditiilor specificate in acordul de cooperare privind organizarea
si exercitarea functiei de audit public intern, urbanism, amenajarea teritoriului §i autorizarea
executdrii lucrarilor de constructii, servicii publice comunitare locale de evidentd a persoanei.
controlul privind comercializarea produselor si a serviciilor de piata, politia locala, faré a se limita la
acestea.

o Retragerea sau primirea de noi membrii.



# Modificarea si incetarea acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea functiei
de audit public intern, urbanism, amenajarea teritoriului si autorizarea executirii lucrérlor de
constructii, servicii publice comunitare locale de eviden{di a persoanei, controlul privind
comercializarea produselor §i a serviciilor de piafi, politia locald, fard a se limita la
acestea.Aprobarea normelor proprii privind exercitarea activitatii de audit public intern,

e Aprobarea planului multianual si anual de audit public intern.

* Aprobarea raportului anual centralizat la nivelul asociatiei.

e Aprobarea raportului cu privire la constituirea si utilizarea fondurilor privind organizarea si

exercitarea functiei de audit public intemn.

CAP. 5. - APARATUL TEHNIC $I PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 46 — Aparatul Tehnic al ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-SUD se compune
din 3 persoane fizice, reprezentind trei membrii asociati ai ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD:

o KALLOS ZSOLT EDUARD, nascut la data de 23.10.1981, CNP 1811023303916,

domiciliat in loc. Culciu Mare, nr. 237, jud. Satu Mare.

¢ KRISAN COSMIN IONEL niascut la data de 20.06.1979, cod numeric personal

1790620301981, domiciliat in loc. Borlesti, nr.35, jud.Satu Mare.

e Directorul Executiv: Cornestian Ioana, niscuti la 18.09.1983, CNP 2830918303965,

domiciliaté in Iegheriste, nr.204, jud.Satu Mare.

Art. 47 — Aparatul tehnic este ales de cétre consiliul de administratie.

Art. 48 — Atributiile aparatul tehnic:

e Adopti si prezinti anual in faja adundrii generale raportul de activitate si raportul financiar
pe anul precedent si proiectul de buget si de program de activitate pe anul respectiv, precum si alte
informari si propuneri privind organizarea si functionarea ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD;

o Infiinteaza si desfiinfeaza structuri tehnice specializate (departamente, comisii, grupuri de
lucru) si reglementeazi activitatea acestora.

¢ Stabileste organigrama aparatului executiv al ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD si atributiile detaliate ale aparatul tehnic §i aprobi fisa postului pentru restul
personalului angajat la propunerea directorului executiv;

e Decide cu privire la intrarea si iesirea din patrimoniu §i alte operatii legate de imobile si

mijloace fixe;



o Stabileste modul de asigurare a comunicdrii cu si dintre membrii ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e [a orice masuri necesare pentru aplicarea hotdririlor adundrii generale, a strategiei
ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD si a conventiilor §i contractelor la care
ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD este parte.

Art. 49 — Aparatul tehnic se intruneste in sedinte de céte ori este necesar, dar cel putin o dati

la doui luni.
Art. 50 — Aparatul tehnic se convoacd de ciitre presedinte sau directorul executiv

ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD.
Art. 51 — Aparatul tehnic este valabil intrunit doar dacé sunt prezenti toti cei trei membrii ai

Art. 52 - Hotérérile aparatului tehnic se adoptd cu majoritate de voturi §i se consemneazi in

procesul verbal de sedinté.
- Art. 53 — Pe langd atribuiile obignuite de membru, presedintele consiliului de administratie

mai are urmétoarele atributii specifice:
¢ conduce sedintele consiliului de administratie;
¢ semneazd documentele importante ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD,

alaturi de directorul executiv.
Art. 54 — Consiliul de administratie gi aparatul tehnic poate delega unora dintre membrii sai

temporar sau permanent unele atributii.
Art. 55 — Alte detalii privind functionarea consiliului de administratie se stabilesc prin

regulamentul intern.

CAP. 6 - DIRECTORUL EXECUTIV ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD

Art. 56 — Directorul executiv asigurdi conducerea activitdfii curente a ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD si punerea in aplicare a tuturor deciziilor Consiliului de
administratie.

Art. 57 — Atributiile directorului executiv ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD:

e informeazi membrii consiliului de administratie cu privire la toate problemele;

e convoaca consiliul de administratie, elaboreazi proiectele de documente si hotdrédri ale
acestuia, pregiteste sedintele consiliului de administratie §i participi la ele, fard drept de vot;

e semneazi toate documentele ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;
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» reprezintdi ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD in relatiile cu alte persoane
juridice, In civil §i in justitie, in limitele stabilite de consiliul de administratie;

e incheie pentru si in numele ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD contracte,
conventii si alte si le supune spre ratificare consiliului de administratie;

o stabileste, coordoneazi si controleazd modul de rezolvare a corespondentei §i gestiunea
informatiilor si documentelor;

e concepe, coordoneaza §i controleazi si evalueazi toate proiectele, programele si actiunile
ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e stabileste, coordoneaza si controleazi organizarea si conducerea gestiunii si contabilitatii;

e ordonanteazi cheltuieli si alte operatiuni financiare, in limita plafonului stabilit de citre
consiliul de administratie;

» pistreazi i utilizeazi stampila ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-SUD;

e coordoneazd §i controleazd  activitatea restului  personalului ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD angajat sau voluntar;

e aprobi intrarea i iesirea din patrimoniu si alte operatii privind obiectele de inventar si alte
bunuri cu exceptia imobilelor si mijloacelor fixe;

e exercita atributii de sef de personal luénd toate deciziile cu privire la angajatii;

e exercitd orice alte atributii de conducere operativi sau delegate lui de citre consiliul De
administratie.

Art. 58 — In exercitarea atributiilor sale directorul executiv rispunde in fata consiliului de
administratie.

Art. 59 — Directorul executiv poate delega temporar sau permanent unele atributii ale sale
altor persoane din randul personalului executiv al ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-
SUD care vor actiona pentru si In numele siu.

Art. 60 — Directorul executiv raspunde de activitatea personalului executiv din subordine,
angajat sau voluntar in cadrul ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-SUD atat fatd de
consiliul de administratie al ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-SUD cit si fata de terti,

in mésura in care legea sau regulamentul intern nu dispune altfel.

CAP. 7—- STRUCTURI EXECUTIVE SPECIALIZATE

Art. 61 — Structurile executive specializate ale ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD sunt comisii, grupuri de lucru, departamente si alte structuri care au ca rol asistarea directorului

executiv gi consiliului director in activitatea lor si realizarea unor activitati si proiecte specifice.
11



Art. 62 — Infiinfarea si desfiintarea structurilor executive specializate, stabilirea atributiilor i
reglementarea organizirii si functiondrii lor se face de catre consiliul de administratie la propunerea
Directorului Executiv.

Art. 63 — Din structurile executive specializate pot face parte persoane fizice reprezentante
ale membrilor asociati, precum §i alte persoane, ca §i voluntari sau angajati dupd caz.

Art. 64 — Structurile executive specializate sunt in directéi subordine a directorului executiv.

Art. 65 — Alte detalii privind functionarea structurilor executive specializate se stabilesc prin

Regulament Intern si hotéiréri ale consiliului director.

CAP. 8 - REGULAMENTUL INTERN

Art. 66 — Regulamentul intern are ca obiect:

e stabilirea modului de interpretare si aplicare a prevederilor statutului ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD;

» reglementarea aspectelor nereglementate sau insuficient detaliate prin prezentul statut.

Art. 67 - Regulamentul intern se adoptd si se modific3 de catre consiliul de administratie.

Art. 68 — Regulamentul intern se adoptd pe baza si cu respectarea statutului si legislafiei in

vigoare §i se interpreteaza §i aplicéd in concordanti cu acesta.
CAP. 9 - PATRIMONIU SI FONDURI

Art. 69 — Activul patrimonial initial al ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD
este constituit din contributiile in bani a membrilor fondatori previzuti in Anexa 1 la statut si este in
valoare de 3500 RON subscrisi la data constituirii ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-
SUD.

Art. 70 — Patrimoniul ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD poate cuprinde:

e imobile diverse, mijloace de transport si telecomunicatii, echipamente de birotica, mobilier,
tipdrituri, alte mijloace fixe si obiecte de inventar;

¢ fonduri binesti in numerar sau in diverse titluri de valoare;

e orice alte wvalori, in conditille legii, ce servesc atingerii scopului ASOCIATIA

MICROREGIONALA SOMES-SUD.
Art. 71 — Pe langi patrimoniul propriu, ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD

poate avea In administrare sau folosin{ii bunuri puse la dispozitie de citre alte persoane juridice sau

fizice.
Art. 72 — Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizérii patrimoniului se face conform

dispozitiilor legilor in vigoare, prezentului statut si Regulamentului intern.
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Art. 73 — Patrimoniul ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD nu poate fi utilizat
decit in scopul expus la Art. 8.

Art. 74 — Bunurile ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD provin din: donatii,
sponsoriziri, achizitii si alte surse legale.

Art. 75 — Intrarea sau iesirea din patrimoniu §i orice alte operatii privind bunurile sunt
aprobate de cétre consiliul de administratie in cazul imobilelor si mijloacelor fixe §i de directorul
executiv in cazul restului bunurilor.

Art. 76 — Fondurile ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD provin din:

e patrimoniul initial ;

e cotizatiile anuale si alte contributii ale membrilor ;

o donatii, sponsoriziri, legate ;

e resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

e dobénzi i difidente rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii;

e venituri rezultate din activititi economice directe proprii, in conditiile legii ;

o dividendele societitilor comerciale infiintate de ASOCIATIA MICROREGIONALA
SOMES-SUD ;

¢ alte surse legale.

Art. 77 — Operatiile cu fonduri bénesti sunt aprobate de directorul executiv pani la nivelul
plafonului aprobat de citre consiliul de administratie i de citre acesta peste limitele acestui plafon.

Art. 78 — Nimeni nu poate revendica fonduri sau bunuri din patrimoniul ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD in baza contributiilor anterioare sau sub alt motiv.

Art. 79 — In caz de dizolvare, patrimoniul ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD

va fi donat unei persoane juridice de drept privat cu scop identic sau apropiat, stabiliti de adunarea

generala.
Art. 80 — Alte detalii privind patrimoniul g§i administrarea ASOCIATIA

MICROREGIONALA SOMES-SUD se stabilesc prin regulament intern si legislatia in vigoare.

CAP 10 — DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 81 — Statutul, in prezenta forma, intrd in deplind vigoare de la data inscrierii
ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD in registrul asociatiilor.

Art. 82 — Prezentul statut se completeazi cu prevederile legale in vigoare privind persoanele

juridice.
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Prezentul statut a fost adoptat de citre adunarea generald a asociatiei de dezvoltare
MICROREGIONALA ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD in sedinta din data de

29.03.2023.
Asociatii:

Comuna CRUCISOR 4
Reprezentat de Primar COZA ROMI k\ \os
H o’

Comuna CULCIU
Reprezentat de Primar KALLOS ZSOLT EDUARD

Comuna POMI J—
Reprezentat de Primar KRISAN COSMINIONEL "y /-
- { \"\.l“

Comuna VALEA VINULUI
Reprezentat de Primar CRISTEA RADU

Comuna HOMOROADE . [

Reprezentat de Primar ARDELEAN SIMION (
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ACT CONSTITUTIV

ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD
reactualizat la 28.01.2021

Art. 1. Membrii fondatori
Subscrisele persoane juridice:

1. COMUNA CRUCISOR, cu sediul in Crucisor, nr.217, cod fiscal 3963536, reprezentat de
Primar Coza Romi, niscut la data de 21.06.1960, cod numeric personal 1600621301992,
domiciliat in Poiana Codrului, nr.242, jud.Satu Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM
nr.554913, eliberati de SPCLEP Paulesti la data de 04.06.2014.

2. COMUNA CULCIU, cu sediul in Culciu Mare, nr.234, cod fiscal 3897041, reprezentat de
Primar Kallos Zsolt-Eduard, niscut la data de 23.10.1981, cod numeric personal
1811023303916, domiciliat in Culciu Mare, nr.237, comuna Culciu, jud.Satu Mare, legitimat cu
carte de identitate seria SM nr.650058, eliberatii de SPCLEP Paulesti la data de 09.11.2016.

3. COMUNA POM]I, cu sediul in Pomi, nr.110, cod fiscal 3963820, reprezentati de Primar
Krisan Cosmin-Ionel, niscut la data de 20.06.1979, cod numeric personal 1790620301981,
domiciliat in Borlesti, nr.35, jud. Satu Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM
nr.556499, eliberati de SPCLEP Paulesti la data de 18.06.2014.

4. COMUNA VALEA VINULUL, cu sediul in Valea Vinului, nr.63, jud.Satu Mare, cod fiscal
3896950, reprezentat de Primar Cristea Radu nascut la data de 10.07.1965, cod numeric
personal 1650710240019, domiciliat in Valea Vinului, nr.1, jud.Satu Mare, legitimat cu carte
de identitate seria SM nr.673455, eliberati de SPCLEP Paulesti la data de 12.07.2017.

5. COMUNA HOMOROADE, cu sediul in Homorodu de Mijloc, nr.285, jud.Satu Mare, cod fiscal
3963781, reprezentat de Primar Ardelean Simion, nascut la data de 14.10.1974, cod numeric
personal 1741014301977, domiciliat in Homorodu de Jos, nr.101,comuna Homoroade, jud. Satu
Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM nr.788749, eliberats de SPCLEP Paulesti la data
de 13.10.2020.

Noi asociatii, in mod liber si de comun acord ne asociem si constituim o asociafie de
dezvoltare intercomunitari cu personalitate juridicd de drept privat si de utilitate public, in
conformitate cu prevederile O.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii i fundatii cu modificarile si
completirile ulterioare §i cu prevederile Legii 215/2001 privind administratia publics locala, asa

cum a fost modificat gi completatd prin Legea nr.286/2006.

ZWICROZ
Art. 2. Denumirea Asociatiei 3 SN

Denumirea Asociatiei este “ ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD”, (Qsomw sU D?;)



Art. 3. Scopul Asociatiei

Scopul Asociatiei este sprijinirea dezvoltirii localititilor din zona ASOCIATIA
MICROREGIONALA SOMES-SUD $i reprezentarea intereselor acestora la nivel judetean,
regional, national si international, de a pregati, promova si implementa la toate nivelurile
proiecte pentru crearea, modernizarea $i extinderea infrastructurii locale, i de a obtine finangari
interne si externe necesare deruliirii acestora.

Asociafia mai are ca scop realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes

zonal sau regional ori furnizarea in comun a unor servicii publice.

Art. 4. Sediul Asociatiei
Sediul ASOCIATIEI MICROREGIONALA SOMES-SUD este in localitatea CULCIU
MARE, nr. 234, judeful SATU MARE. Sediul este pus la dispozitia asociafiei, fird plati, de

citre priméria comunei CULCIU.

Art. 5. Durata de functionare a Asociatiei
»ASOCIATIA MICROREGIONALA SOMES-SUD” se infiinteazi pe o durata

nedeterminati.

Art. 6. Patrimoniul
Patrimoniul initial al Asociatiei este de 3500 RON, virsat integral la data constituirii

Asociatiei de citre asociati. Taxa de inscriere in Asociatie este de 500 RON.

Art. 7. Organe de conducere, administrare si control
Organul de conducere ale ASOCIATIEI MICROREGIONALE SOMES-SUD este
consiliu de administratie compus din reprezentantii unitifilor administrativ-teritoriale.

Consiliul de administratie ~ este condus de:

* Ardelean Simion, primarul COMUNEI Homoroade jud.Satu Mare - pregedinte.

Aparatul tehnic este format din:

e KALLOS ZSOLT EDUARD, niscut la data de 23.10.1981, cod numeric personal
1811023303916, domiciliat in Culciu Mare, nr.237, comuna Culciu, jud.Satu Mare, legitimat
cu carte de identitate seria SM nr.650058, eliberatd de SPCLEP Piulesti la data de 09.1 1.2016,

* KRISAN COSMIN IONEL niscut Ja data de 20.06.1979, cod numeric personal
1790620301981, domiciliat in Borlesti, nr.35, jud. Satu Mare, legitimat cu carte de identitate
seria SM nr.556499, eliberats de SPCLEP Paulesti la data de 18.06.2014.



® Directorul Executiv: Cornestian Toana, niscuty la 18.09.1983, CNP 2830918303965,
domiciliatd in legheriste, nr.204, jud.Sate Mare, legitimat cu carte de identitate seria SM
nr.547021, eliberati de SPCLEP Piaulesti 1a data de 14.04.2014.

Art, 8. fmputernicire
Persoana imputerniciti de catre asociati si desfisoare procedurile necesare la instanti este
Cornegtian Ioana, niscuti Ia 18.09.1983, CNP 2830918303965, domiciliatsi in Iegheriste,
nr.204, jud.Satu Mare, legitimati cu carte de identitate seria SM nr.547021, eliberati de SPCLEP
Péulesti la data de 14.04.2014.

Semniturile asociatilor:

Comuna CRUCISOR
Reprezentat de Primar COZA ROMI

Comuna CULCIU

s by
1%
¥

Reprezentat d¢ Primar KALLOS ZSOLT EDUARD \} &

3
Comuna POMI
Reprezentat de Primar KRISAN COSMIN IONEL S 9@}

Comuna VALEA VINULUI
Reprezentat de Primar CRISTEA RADU j /

Comuna HOMOROADE
Reprezentat de Primar ARDELEAN SIMION
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